
 Türkiye’de işgücüne katılım oranı erkeklerde 
%78.2, kadınlarda %38.7’dir. Adana ve Mersin’in 

bulunduğu TR62 bölgesinde bu oran erkeklerde %73.8 iken 
kadınlarda %36.3’dür. Eğitim düzeyi yükseldikçe işgücüne 
katılım oranı artmaktadır.

Türkiye genelinde istihdam oranı erkeklerde %68.3, 
kadınlarda ise %32.2’dir. TR62 bölgesinde erkeklerin istihdam 
oranı %65.9 iken kadınların istihdam oranı %30.9’dur.

Türkiye genelinde erkeklerde işsizlik %12.7, kadınlarda 
%16.8’dir. TR62 bölgesinde ise işsizlik oranı erkeklerde 
%10.7 iken kadınlarda %15’tir.

*Eğitim verilerinde, TÜİK 2019 Ulusal Eğitim İstatistikleri kullanılmıştır.

Türkiye’de 15 yaş üstü erkeklerin %0.9’u, 
kadınların ise %5.5’i okuryazar değildir. Mersin’de 
bu oranlar sırasıyla %0.7 ile %3.9’dur.  

Mersin’de kadınların %25.1’i ilkokul, %17.5’i ortaokul, %7.3’ü 
ilköğretim, %21.4’ü lise, %14.9’u fakülte veya yüksekokul, %1.1’i 
yüksek lisans, %0.2’si doktora mezunudur. Kadınların %7.9’u ise 
okuma yazma bilmekle birlikte bir okul bitirmemiştir.

Bu proje Avrupa Birliği tarafından 
finanse edilmektedir.
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Mersin Büyükşehir Belediye Meclisi üyelerinin 
73’ü erkek, 6’sı kadındır. Kadınların meclisteki temsili, 
Türkiye ortalaması olan %11’in altındadır.

Mersin sınırları içerisindeki 13 ilçenin belediye başkanlarının tamamı erkektir ve bu belediyelerin 
hiçbirinde Eşitlik Birimi bulunmamaktadır.

*İstihdam verilerinde, TÜİK 2019 İşgücü İstatistikleri 15-64 yaş kategorisi kullanılmıştır.

Kadın %7.6

Erkek %92.4
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*2020 Şubat ayı verileri kullanılmıştır.

Okuryazar olmayan kadınların çoğu 65 yaş ve üzerinde yer almaktadır 
ancak gençler arasında da okuma yazma bilmeyenlerin olduğu 
görülmektedir.
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